促进和谐劳动关系   维护农民工合法权益

承诺书
为进一步规范劳动用工行为，维护和发展稳定和谐的劳动关系，促进地方经济发展，确保2016年元旦、春节期间农民工按时足额拿到工资，高高兴兴返乡过年，有效维护社会稳定，特承诺如下：
1、 依法与建立劳动关系的农民工订立劳动合同；

2、 按照劳动合同约定或国家规定及时足额支付农民工工资；

3、 不无故拖欠或克扣农民工工资；

4、 支付农民工工资不低于我市最低工资标准；

5、 安排农民工加班加点的，严格按照国家规定支付加班工资报酬；
6、 积极预防和妥善处理劳动用工中发生的劳资纠纷；
7、 积极接受并配合劳动保障监察的调查、检查；
8、 不违反法律、法规、规章和政策禁止的其他规定。

以上承诺，欢迎社会各界监督。

承诺单位：                   负责人：

年   月   日
